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Preparate para
lo inesperado.

Seguro basico de muerte accidental y
desmembramiento de New York Life
Group Benefit Solutions.

Considera los efectos que una lesion grave podria tener en tu aptitud para trabajar o completar las tareas diarias.  Estaria tu
familia preparada si necesitaras atencion continua, rehabilitacién o si falleces como resultado de una lesion catastrofica?

El seguro por muerte accidental y desmembramiento (AD&D) de New York Life Group Benefit Solutions (NYL GBS) puede darte a
tiy a tu familia la seguridad econdmica y la tranquilidad en el momento en el que mas lo necesiten.

¢Quién es elegible?

Clase 2: Todos los empleados activos del empleador a tiempo completo que ganen $150,000 o mas al afio y trabajen
regularmente un minimo de 30 horas por semana en los Estados Unidos, que sean ciudadanos o extranjeros residentes
permanentes de los Estados Unidos.

Empleado

) 1vezlaremuneracion anual
) Cantidad maxima de beneficio de $100,000

’? ) Casi 2/3 de los americanos viven al dia.!

2 ) Los accidentes son la 4.2 causa principal de muerte en EE. UU.?

! Lending Club, “Nueva verificacion de la realidad: The Paycheck-to-Paycheck Report.” Enero de 2023.
2 Centros para el Control de Enfermedades. “Fastats. Leading Cause of Death”. Diciembre de 2022.
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¢ Qué caracteristicas estan incluidas en mi cobertura?

Tu seguro basico de AD&D puede incluir acceso a un conjunto de programas!y servicios, disponibles en tu primer dia de
cobertura.

Asistencia al empleado y apoyo al bienestar* Secure Travel?
Acceso a apoyo emocional 24/7 para ti o tus Da ayuda con la planificacion antes del viaje,
familiares sin costo adicional. asistencia durante el viaje y beneficios ilimitados de

evacuacion médicay repatriacion cuando viajas a
mas de 100 millas de casa.

Apoyo econémico, legal y patrimonial* Survivor Assurance’®
Apoyo profesional para todo tipo de asuntos Una cuenta que devenga intereses para pagos de
econdmicos, legales o patrimoniales, incluyendo beneficiarios de $5,000 o mas.
consultas de impuestos, preguntas sobre créditos y
mucho mas.
¢Como funciona?

) Si sufres una lesion grave o falleces a causa de un accidente cubierto, tus beneficiarios recibiran un pago por unreclamo
cubierto. Tu cobertura la paga el empleador.

» Sin embargo, esta cobertura no debe reemplazar un seguro de vida ni un seguro médico primario, ya que solo da
cobertura por accidente.

» Segun la gravedad de una lesidn, el plan puede pagar un porcentaje del beneficio total por un accidente cubierto que no
tenga como consecuencia la pérdida de la vida.

Revisa el resumen de beneficios de AD&D y los documentos de la politica para obtener

mas informacion sobre los detalles, exclusiones y limitaciones del plan.
O para obtener mas informacion, visita https://wd5.myworkday.com/adec/login.htmid

1 Estos programas NO son un seguro y no dan reembolsos por pérdidas econdomicas. Pueden aplicar algunas restricciones. ComPsych® Corporation es el Unico que
presta estos servicios. Los clientes deben pagar el cargo total con descuento por cualquier producto o servicio con descuento disponible mediante estos programas.
Algunos servicios estan disponibles a opcion del empleador por un costo adicional. Los programas se dan mediante proveedores terceros que son los Unicos
responsables de sus productos y servicios. Todos los términos, condiciones y exclusiones estan en la descripcion del programa correspondiente del cliente y estan
sujetos a cambios. La disponibilidad de los programas puede variar segun el tipo de plan y el lugar y no estén disponibles donde lo prohiba la ley. Estos programas no
estan disponibles en las polizas emitidas por New York Life Group Insurance Company of NY.

2 Secure Travel se da mediante un contrato con Generali Global Assistance (GGA). Ni GGA ni New York Life Group Benefit Solutions aseguran la calidad de ningun
proveedor de servicios o centro médicos. La eleccion final de un proveedor o centro médico local es el derecho y la responsabilidad de la persona cubierta. Los
profesionales médicos o los abogados que recomienda o designa GGA son los Unicos responsables de sus servicios. No son empleados ni agentes de GGA nide
New York Life Group Benefit Solutions. Los beneficios de evacuacion de emergencia y repatriacion estan asegurados por Life Insurance Company of North Americay
New York Life Group Insurance Company of NY, filiales de New York Life Insurance Company. Formularios de la péliza: GA-00-1000 y otros; BA-01-1000y otros. GGA
debe coordinar los servicios de evacuacion médica y de repatriacion, y los clientes deben llamar a GGA para acceder alos beneficios y a los servicios del programa.
GGA presta todos los demas servicios y estan sujetos a los términos del acuerdo de servicio con GGA. Aqui se presentan los aspectos mas importantes del programa
Secure Travel. Consulta los documentos del plan para obtener mas informacion.

s El Programa Survivor Assurance esta disponible para los beneficiarios que reciben cheques de cobertura de mas de $5,000 de los programas de seguro de viday de
seguro por muerte y desmembramiento accidentales de New York Life Group Benefit Solutions. Las cuentas Survivor Assurance no son programas de cuentas de
deposito y no estan aseguradas por la Corporacion Federal de Seguro de Depésitos ni por ninguna otra agencia federal. Los saldos de las cuentas son responsabilidad
de la compaiiia de seguros, que se reserva el derecho a reducir los saldos de las cuentas por cualquier pago que se haya hecho por error. La consejeria, la asistencia
legal 0 econdmicay los programas de descuento no estan disponibles para las pélizas emitidas por New York Life Group Insurance Company of NY.

Los productos y servicios de New York Life Group Benefit Solutions los dan Life Insurance Company of North Americay New York Life Group Insurance Company of NY.

Life Insurance Company of North America no estd autorizada en NY y no tiene actividades comerciales en NY.

New York Life Insurance Company, 51 Madison Avenue, New York, NY 10010
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